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Agua Fria High School District Announces the Academies of the Southwest Valley

(Avondale, Ariz. (June 6, 2024) — At Agua Fria High School District, educators and local
businesses are teaming up to help students pave a pathway to success. Whether students
choose higher education, a career, or enlistment, every high school graduate will be prepared
with the skills necessary for meeting their college and career goals. The shared responsibility of
educating our youth has brought forth the prestigious Academies of the Southwest Valley (The
Academies).

The Academies will provide robust, tailored academic experiences for students to explore
high-wage, in-demand careers and understand the education, training, and credentials needed to
meet their career and college goals. Through partnerships with local businesses and aligning
core classes like Algebra, English, Arts, and US History with workforce-focused experiences,
students can apply classroom lessons with real-world expectations.

“As part of our 10-year strategic plan, we are excited to partner with the local business
community to launch The Academies. The Academies will give every student extensive
exposure to work-based learning that not only enriches their educational experience but also
strengthens the workforce of our cities, fostering economic growth and sustainability by
cultivating a skilled and adaptable workforce,” stated Trey Terry, Governing Board Member. Our
close collaboration with local businesses ensures our curriculum reflects the current standard in
the workplace and what’s expected in a collegiate setting.”

As Agua Fria High School District embraces this new academic model, it recognizes the
business community's vital role in shaping the future workforce through internships, mentoring,
guest speakers, job shadowing, and workplace tours. One such partner is WESTMARC, which
has taken the lead in contributing to the development of the Academies and is committed to
providing ongoing involvement.

"Having business at the table will make a significant impact on the workforce pipeline in the
Southwest Valley,” said Sintra Hoffman, President and CEO of WESTMARC. “Our organization is
working alongside the District to recruit industry and business leaders to become actively
engaged with the schools. The Academies are a workforce development strategy that will
provide the region with educated and skilled professionals. This will help propel the West Valley
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forward in a competitive fashion, attracting new businesses and creating excellent career
opportunities for residents.”

Together, with support from the business community, The Academies of the Southwest Valley
will empower every student to reach their full potential. To learn more, explore the Academies of
the Southwest Valley website: aguafria.org/academies.

#####

Agua Fria Union High School District was established in 1955. Today, the district serves the communities
of Avondale, Buckeye, Goodyear, Litchfield Park, with six high schools: Agua Fria, Canyon View, Desert
Edge, Millennium,Verrado and Agua Fria Online. Plus the District offers two alternative programs:
Coldwater Academy and New Directions. More information can be found at aguafria.org
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El Distrito Escolar de Agua Fria High School Anuncia las Academias del Valle del
Suroeste

(Avondale, Arizona, 6 de junio de 2024) — En el Distrito Escolar de Agua Fria High School,
educadores y negocios locales están colaborando para ayudar a los estudiantes a trazar un
camino hacia el éxito. Ya sea que los estudiantes elijan la educación superior, una carrera o el
enlistamiento, cada graduado de la escuela secundaria estará preparado con las habilidades
necesarias para cumplir con sus metas universitarias y profesionales. La responsabilidad
compartida de educar a nuestra juventud ha dado lugar a las prestigiosas Academias del Valle
del Suroeste (Las Academias).

Las Academias proporcionarán experiencias académicas robustas y personalizadas para que
los estudiantes exploren carreras bien remuneradas y de alta demanda, y comprendan la
educación, capacitación y credenciales necesarias para alcanzar sus metas profesionales y
universitarias. A través de asociaciones con negocios locales y la alineación de clases básicas
como Álgebra, Inglés, Artes e Historia de EE. UU. con experiencias enfocadas en el mundo
laboral, los estudiantes pueden aplicar las lecciones del aula a expectativas del mundo real.
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"Como parte de nuestro plan estratégico de 10 años, estamos emocionados de asociarnos con
la comunidad empresarial local para lanzar Las Academias. Las Academias brindarán a cada
estudiante una amplia exposición al aprendizaje basado en el trabajo, que no solo enriquece su
experiencia educativa, sino que también fortalece la fuerza laboral de nuestras ciudades,
fomentando el crecimiento económico y la sostenibilidad al cultivar una fuerza laboral
capacitada y adaptable", declaró Trey Terry, miembro de la Junta de Gobierno. Nuestra
colaboración con empresas locales garantiza que nuestro plan de estudios refleje el estándar
actual en el lugar de trabajo y lo que se espera en un entorno universitario.

Mientras el Distrito Escolar de Agua Fria High School adopta este nuevo modelo académico,
reconoce el papel vital de la comunidad empresarial en la formación de la futura fuerza laboral
a través de pasantías, tutorías, oradores invitados, observación laboral y recorridos por lugares
de trabajo. Uno de estos socios es WESTMARC, que ha tomado la delantera en contribuir al
desarrollo de Las Academias y se compromete a proporcionar una participación continua.

"La presencia de negocios en la mesa tendrá un impacto significativo en la canalización de la
fuerza laboral en el Valle del Suroeste", dijo Sintra Hoffman, presidenta y directora ejecutiva de
WESTMARC. "Nuestra organización está trabajando junto con el Distrito para reclutar líderes
de la industria y negocios que se involucren activamente con las escuelas. Las Academias son
una estrategia de desarrollo de la fuerza laboral que proporcionará a la región profesionales
educados y capacitados. Esto ayudará a impulsar el Valle del Oeste de manera competitiva,
atrayendo nuevos negocios y creando excelentes oportunidades profesionales para los
residentes".

Juntos, con el apoyo de la comunidad empresarial, Las Academias del Valle del Suroeste
empoderarán a cada estudiante para alcanzar su máximo potencial. Para obtener más
información, explore el sitio web de las Academias del Valle del Suroeste:
aguafria.org/academies.

#####

El Distrito de Escuelas Secundarias Agua Fria Union se estableció en 1955. Hoy en día, el distrito sirve a
las comunidades de Avondale, Buckeye, Goodyear, Litchfield Park, con seis escuelas secundarias: Agua
Fría, Canyon View, Desert Edge, Millennium,Verrado y Agua Fría Online. Además, el distrito ofrece dos
programas alternativos: Coldwater Academy y New Directions. Más información se puede encontrar en
aguafria.org
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